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Stellenangebot:
Technischer Ubersetzer (m/w/d)

Die Kanzlei Miiller-Boré mit Sitz in Minchen ist eine seit Gber 100 Jahren bestehende,
im Bereich des gewerblichen Rechtsschutzes tatige Anwaltssozietat mit internationa-
ler Ausrichtung. Der Kanzleischwerpunkt liegt auf den Gebieten Patente, Marken, Ge-
brauchsmuster, Geschmacksmuster sowie dem unlauteren Wettbewerb.

Zum Ausbau unseres Ubersetzerteams suchen wir ab sofort in Festanstellung einen
engagierten und zuverlassigen

Technischen Ubersetzer (m/w/d)

IHRE AUFGABEN

e Ubersetzung von anspruchsvollen technischen und patentrechtlichen Fachtexten
wie z.B. Patentanmeldungen, Einspruchsschriftsatzen, Gutachten und amtlichen

o . Bescheiden in enger Abstimmung mit unseren Patent- und Rechtsanwalten

Sie fiihlen sich angespro- e Ubersetzung aus dem Englischen ins Deutsche sowie aus dem Deutschen ins Eng-

chen? Dann freuen wir uns lische

auf lhre Bewerbung vorzugs- e Unterstiitzung der Kollegen bei sprachlichen Fragen

weise per E-Mail an:

jobs@mueller-bore.de

IHR PROFIL

e Abgeschlossenes Studium als Ubersetzer (m/w/d) (iber Fachakademie oder Hoch-
schule mit Fachgebiet Technik

e Mindestens 2 Jahre Ubersetzungserfahrung im Bereich des gewerblichen Rechts-
schutzes

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau

e Ausgepragte sprachliche Ausdrucksfahigkeit und Gewandtheit

e Interesse an technischen Zusammenhangen, technisches Fachwissen wiinschens-
wert

e Sorgfiltige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit und Flexibilitat

e Souverdaner Umgang mit Textverarbeitungsprogrammen

Miiller-Boré & Partner
Patentanwalte PartG mbB
Frau Angelika Vormoor
Human Resources
Friedenheimer Briicke 21
80639 Miinchen

www.mueller-bore.de

Gerne gibt lhnen Frau Vor-

moor auch telefonisch Aus-
kunft unter: WIR BIETEN

+49-(0)89/49057-0 e Moderne und verkehrsglinstig gelegene Blroraume am Hirschgarten in Miinchen
e Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

e Fahrtkostenzuschuss fir den 6ffentlichen Nahverkehr oder Tiefgaragenparkplatz
e Attraktives betriebliches Altersvorsorgekonzept

e Betriebsfeiern und Teamevents

e Firmenfitness und JobRad

e Kostenfreie Getrdanke und frisches Obst




